
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann bewerben Sie sich jetzt – wir freuen uns darauf, Sie kennen zu lernen!
Offene Fragen beantworten wir Ihnen gerne unter 07244/9640-0.
Digitaltest GmbH | Lorenzstr. 3 | 76297 Stutensee | www.digitaltest.com | careers@digitaltest.com

Digitaltest ist ein starker Partner der Elektronikindustrie und verfügt über 40 Jahre Erfahrung in der Entwicklung,
Implementierung und Unterstützung automatisierter Testsysteme für beschichtete Leiterplatten.

Digitaltest ist eine Familie mit kreativen, strategischen, zielstrebigen, ruhigen, lauten, erfahrenen und frischen Köpfen.
Bei uns darf man alt werden und jung bleiben – denn in einem guten Miteinander entstehen die besten Ideen.

•	 Durchführung von Elektro- und Montagearbeiten
•	 Verdrahtung von Sonderanlagen nach Laufplänen
•	 Mechanischer Aufbau, Verdrahtung und 

Vormontage für die Mess-, Steuerungs- und 
Regelungstechnik

•	 Montage, Reparatur und Instandsetzung von 
unseren Testsystemen

•	 Inbetriebnahme und Vorbereitung zum Erstbetrieb
•	 Gelegentlich Integrierungen unserer Systeme 

beim Kunden
•	 Unterstützung unserer Entwicklung schon beim 

Aufbau von Prototypen, um Funktionalität und 
Serientauglichkeit neuer Produkte bereits im 
Vorfeld sicherzustellen

•	 Administrative Tätigkeiten für Auftragsabschluss 
in unser ERP System

•	 Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung 
zum Mechatroniker / Elektroniker oder 
vergleichbare Qualifikation         

•	 Berufserfahrung im Bereich 
Sonderanlagenbau

•	 Erfahrung im Umgang mit einem ERP 
System (vorzugsweise ABAS ERP)

•	 Qualitätsverständnis
•	 Strukturierte, selbstständige sowie lösungs-

orientierte Arbeitsweise
•	 Kommunikationsfähigkeit
•	 Teamfähigkeit, Flexibilität, Belastbarkeit
•	 Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift
•	 Führerschein erforderlich

Für unser Team in Stutensee suchen wir ab sofort eine/n

Elektroniker oder Mechatroniker (m/w/*) 
für Geräte und Systembau 

Ihr Profil

Wir bieten
•	 Anspruchsvolle und abwechslungsreiche Aufgaben
•	 Arbeiten in einem global aufgestellten High-Tech-Unternehmen, in einer zukunftsorientierten Branche
•	 Kontinuierliche Entwicklung Ihrer Fachkompetenz
•	 Mentoring-Programm zur zielsicheren Einarbeitung
•	 Kollegiales und kooperatives Arbeitsklima in einem Familienunternehmen mit flachen Hierarchien
•	 Vereinbarkeit von Familie und Beruf durch flexible Rahmenarbeitszeit
•	 Mitarbeiterevents zur Stärkung des Teamgeists

Ihre Aufgaben


